»OUEH 120 veAD
‘GHES QONZALES

JOTE AL QU
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolle”

RESOLUCION DE AL CALDIA N° 0090-2023-MDP/A

PIMENTEL, 02 DE MARZO 2023.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL

VISTO:

informe N° 021-2023-MDP/GM, de fecha 02 de marzo del 2023, emitido por el
Gerente Municipal; Informe N° 230-2023-MDP/OGGRH, de fecha 02 de marzo del 2023,
emitido por el Jefe de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos V;

CONSIDERANDOQ:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucidn Politica dal Pery,
modificade por el Articulo Unico de la Ley N° 28607 y posteriormente por el Articulo
Unico de la Ley N* 30305, establece que; las "Municipalidades Provingiales y Distritales
son los organos de gobiemno local v que tienen autonomia ‘politica, econdmica vy
administrativa en los asuntos de su competencia” o R
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Que, el articulo Il del Tiulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades
prescribe que; "Los gobiernos locales gozan de autoncmia “paiitica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La -autonomia gue la Constitugion ;-
Poiftica del Pert establece pars las Municipalidades radica en la facultad de ejerceractos -
de gobierno, administrativos y de administracion, ¢on suiecion al ordenamiento juridico”; «

Que, Informe N°.021-2023-MDP/GM, de fecha 02 de marzo del 2023, emitido por el

“\Gerente Municipl, eleva &l despacho de alcaldia la propuesta del Ingeniers Civil Leidy- =
Elizabeth Sanchez Campos, para que asuma el Carge de Confianza de Subgerente de

Infraestructura de la Municipalidad Distrital de Pimentel, LT

- Que,con Informe N° 230-2023-MDP/OGGRH, de fecha 02 de marzo del 2023 emitido -
o\ por el Jefe de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos expresa que, se
.3 procedio a la verificacion de los requisitos consignados en' el Clasificador de Cargos

> -aprobado con Resolucion de Alcaldia No 076-2022-MDP-A de fecha 07 de marzo del
- 2022, advirtiendo que el funcionario propuesto Ingeniero Civil Lady Elizabeth Sanchez
Campos, cumple con los requisitos estipulados en el Decreto Supremo N° 053-2022-
PCM Decreto que aprueba el Reglamento de Ia Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acoeso y gjercicio de la funcion publica
de funcionarios y directivos de fibre designacién y remocién; asimismo, se ha verificado
el cumplimiento de los requisitos contenidos en el Clasificader de Cargos de la

Paginal
mesadepartes@munipim




S
Neyensd”

Primer Balneario Turistico Del Norte

jEL Cawbio lo haoomos todos..]

O,‘OHBH 180 YHRD

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarroilo”

Municipalidad Distrital de Pimente! aprobado con Resolucion de Alcaldia N 076-2022-
MDP/A de fecha 07 de marzo de 2022,

Que, es preciso manifestar que de acuerdo al numeral 17 del articulo 20° de la Ley
N® 27972, Ley Organica de Municipalidades es atribucién del Alcalde "Designar y cesar
al gerente municipal v, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza”:

SE RESUEL VE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, A PARTIR DE LA FECHA DE LA
EMISION DE LA PRESENTE EN EL CARGO DE CONFIANZA DE SUBGERENTE
DE INFRAESTRUCTURA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL, AL
INGENIERO CIVIL LEIDY ELIZABETH SANCHEZ CAMPOS, CON LAS
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES PROPIAS DEL CARGO.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Oficina General de Atencién al
Ciudadanc y Gestion Documentaria de le Municipelidad Distrital de Pimentel, Ia
distribucion de la presente resoiucion a las dreas competentes, asf coma la ﬂotn‘ecamon
a los servidores. : -

PoRES GONZALES

ARTICULO TERCERO. - DIFUNDIR, la. presente Resolumon a traves del: Portal _

Web Institucional de la Municipalidad Distrital de leentel

HEGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DISTF!IBUCIéN J:?f"?z; !&“dNIElP&L'DAD DISTRITAL DE Pii‘u ENTEL
£

"ALCALDIA 2 gé
E

©UGERENCIA T R =1

. USISTEMAS " o s _ ) _
<. ASESORIA JURIDICA ER”QHBJQUIBQLCAL I 7
ECURSOS HUMANOS DE TR
%T&RESADO
w g

.

Padgina 2
mesadepartes@mun




